NORSK KULTURSKOLERAD

Norsk kulturskolerdd er en interesse- og radgivningsorganisasjon som ved d ivareta medlemmenes
interesser skal arbeide for @ fremme kvalitet i opplaeringen innen kunst og kultur for barn, unge og
voksne.

Kulturskoleradet har i dag 410 medlemskommuner med om lag 100 000 elever. Landstinget hvert
fierde dr er organisasjonens hgyeste organ. Mellom landstingene ivaretar sentralstyret, landsstyret
og ti fylkesstyrer/ regionstyrer den politiske ledelsen.

Ledige radgiverstilling i Norsk kulturskolerad Rogaland

Norsk kulturskolerad har ledig fast radgiverstilling i 40% fra 1. august 2019 med ansvar for
Rogaland.

Radgivere med ansvar for regioner i Norsk kulturskolerad er tilsatt sentralt og har regionale
og nasjonale oppgaver. Arbeidet vil omfatte den daglige driften av avdelingen, oppgaver
relatert til styrets arbeid/ gkonomi, medlemsservice og oppfelging av nasjonale satsinger pa
regionalt niva. Skaarutvalgets rapport Ny tid — nye oppgaver (som du finner her) legger
f@ringer for arbeidet i Norsk kulturskolerad sammen med organisasjonens vedtatte
styringsdokument. Se nettstedet kulturskoleradet.no for mer informasjon.

Radgiveren er bindeleddet mellom sentralleddet og medlemskommunene og reising ma
paregnes.

Vi sgker etter en person som:

e Er kreativ, inspirerende, har gode samarbeidsevner, god til 3 arbeide i team, evne til 3
arbeide gjennom — og skape gode nettverk.

e Har kompetanse og erfaring fra kunst- og kulturfeltet for barn og unge.

e Har kompetanse og erfaring fra kommunal forvaltning.

e Har kommunikasjons- og samarbeidsevner bade internt og eksternt.

e Har evne til 3 handtere mange parallelle prosesser og arbeidsoppgaver.

e Har evne til 3 arbeide gjennom nettverk samt evne til 3 skape gode nettverk.

e Har god digital kompetanse, herunder god forstaelse av Office-produkter.

Radgivere i Norsk kulturskolerad skal ha fglgende formalkompetanse: Mastergrad eller
annen relevant utdanning innen kulturfag. Andre utdanninger kan ogsa veaere relevante.
Gode sprakkunnskaper og hgy digital kompetanse.

Det vektlegges evne og vilje til 3 arbeide i trad med kulturskoleradets satsingsomrader og
prioriteringer. Personlig egnethet for stillingen vil bli vektlagt.

Det er utarbeidet arbeidsbeskrivelse for innholdet i stillingen.
Lenns- og arbeidsvilkar etter avtale. Arbeidssted i regionen avtales naeermere.

Naermere opplysninger om radgiverstillingen fas ved henvendelse til direktgr i
Norsk kulturskolerad, Morten Christiansen (telefon: 958 19 538).

Spknad med CV sendes til Norsk kulturskolerad via e-post. Bruk e-postadressen
post@kulturskoleradet.no. Aktuelle sgkere blir innkalt til intervju.

Sgknadsfrist: 3. juni 2019.
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